
（ 卸売業 ）

〈働きやすさへの取り組み〉

参
加
⽇

2/27(⽕) 2/28(⽔) 2/29(⽊)

◯

〈募集対象〉

〈募集職種〉
総合職 事務職 技術職 営業職 IT サービス

その他：

採⽤後の業務等（研修）

⼊社後、約3か⽉間は同期の皆さんそろって新⼊社員研修を受けていただきます。この研修で当社の事業内容や業界に関
する基本的な知識を学んでいただきます。その後に各部署へ配属が決まり、そこからは先輩社員についてもらい仕事を覚
えていただきます。

学⽣へのメッセージ

当社は⼭陰地⽅最⼤級の住宅資材をメインに扱う総合商社です。
また若者の定着率に⾃信がある会社です。早期退職率が全国平均の半分以下の当社で、⻑く働ける⽅を募集します。
建築に関する知識は必要ありません、新⼊社員研修にてしっかりと学んでいただきます。
⼊社までは学⽣時代を思う存分楽しんでください、皆さんの応募をお待ちしています。

インターンシップの受け⼊れ

可 ／ 不可 ／ 今後検討

⼤学院 ⼤学 短⼤ ⾼専 専修 理系 ⽂系

その他：

⼟⽇休み 残業少なめ ノー残業デー 育児休暇 介護休暇 リフレッシュ休暇

テレワークあり 時間単位有給休暇 フレックス
タイム制度 資格取得⽀援 教育制度充実 社宅あり

選んだ価値観
4 協⼒ ⼀⼈では出来ない事も、協⼒し合えば達成できる事が多くあるから

12 チャレンジ 当社は新規事業に挑戦し、失敗も乗り越えて成⻑してきたから

20 成⻑ 会社だけでなく、働く社員の成⻑を願うから

所在地：⽶⼦市両三柳2360-8
初任給：営業・専⾨職(⼤卒)206,500円+諸⼿当

：事務職(⼤卒) 189,500円+諸⼿当
諸⼿当：資格、通勤、家族
採⽤担当者：江守 陽介
TEL：0859-34-3111
E-MAIL：jinji@miyoshi-san.co.jp

事業内容：
建材・住宅機器の卸売り及び施⼯、⽊材プレカット、屋
根・外壁⼯事、アルミサッシ⼯事、建築設計・管理・請
負、太陽光発電、不動産売買、⾼級⾷パン

mailto:jinji@miyoshi-san.co.jp

