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〈働きやすさへの取り組み〉
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〈募集対象〉

〈募集職種〉
総合職 事務職 技術職 営業職 IT サービス

その他：

インターンシップの受け⼊れ

可 ／ 不可 ／ 今後検討

⼤学院 ⼤学 短⼤ ⾼専 専修 理系 ⽂系

その他：

⼟⽇休み 残業少なめ ノー残業デー 育児休暇 介護休暇 リフレッシュ休暇

テレワークあり 時間単位有給休暇 フレックス
タイム制度 資格取得⽀援 教育制度充実 社宅あり

選んだ価値観

4 協⼒ 私たちはチームワークを重要視しています。チーム⼒を⾼かめお互いをサポートをしながら課題の解決、⽬
標達成を⽬指しています。

7 貢献 常にお客様の視点にたち、真のご要望にお応えできるよう、最⼤限の努⼒を⾏いたいと考えています。

12 チャレンジ 常に「どうすればできるか」を考え、失敗を恐れず、新しい取り組みに挑戦して欲しいと考えています。

採⽤後の業務等（研修）

コールセンター業務を理解する為にオペレーション業務（⼊社後1〜3ヶ⽉間を予定）から⾏って頂きます。その後、先輩
社員指導のもと、コールセンターの運営、スタッフの育成・管理・マネジメントに必要なスキルを⾝につけスーパーバイ
ザーへ。スーパーバイザーになった後も、定期的なミーティングや相談機会があるため、安⼼して業務を⾏っていただけ
ます。

学⽣へのメッセージ

当社では、新卒採⽤としてSV（スーパーバイザー）職を募集いたします。SVとは、コミュニケーターのマネジメントを
⾏う職種です。「いろいろなことに挑戦したい！」そんなあなたの活躍できるフィールドが必ず⾒つかるはずです！
ぜひぜひ当社説明会にご参加ください！成⻑を加速し続ける当社の魅⼒や当社でのお仕事内容についてお伝えさせて頂き
ます！
お会いできることを楽しみにしています！

事業内容：コンタクトセンターの構築・運営管理等

JPグループとしての信頼性を活かして、⾦融、物流、通
販、⾏政サービスなどの多様な業界のニーズに応え得る
⾼度で質の⾼いＣＲＭサービスを提供しています。

★該当項⽬…⾚字


