
（建設業）

所在地：⿃取県⿃取市千代⽔２丁⽬１３０番地
初任給：１６万〜２５万
諸⼿当：⾞両⼿当、⾮喫煙⼿当、資格⼿当等
採⽤担当者：東⼝ 楓
TEL：0857-30-0006
E-MAIL：recruit@yamata.co.jp

〈 働きやすさへの取り組み 〉

参
加
⽇

2/27(⽕) 2/28(⽔) 2/29(⽊)

◯

〈 募集対象 〉

〈 募集職種 〉
総合職 事務職 技術職 営業職 IT サービス

その他：

採⽤後の業務等（研修）

新⼈研修：各部署へのジョブローテーション・ビジネスマナー研修・社内報の作成
営業：お客様への不動産情報の紹介・案内・購⼊へ向けての打ち合わせ・ご契約のサポート
コーディネーター：住宅の内外装等に関わる提案・打ち合わせ・管理
現場監督・設計：主として住宅の建築⼯事等に関わる現場監督業務（現場の運営管理・発注・設計段階での技術的⽀援）

学⽣へのメッセージ

ヤマタグループは「⿃取で⼀番、⿃取の⼈々を幸せにする」という企業理念を掲げ、沢⼭の事業を展開しています。新し
く観光・宿泊事業を始めるなど、今もなお成⻑し続けています。幸せのサイクルを循環させるため、⾃分も周りの⼈も幸
せにしていきませんか？

インターンシップの受け⼊れ

可 ／ 不可 ／ 今後検討

⼤学院 ⼤学 短⼤ ⾼専 専修 理系 ⽂系

その他：

⼟⽇休み 残業少なめ ノー残業デー 育児休暇 介護休暇 リフレッシュ休暇

テレワークあり 時間単位有給休暇 フレックス
タイム制度 資格取得⽀援 教育制度充実 社宅あり

選んだ価値観
9 感謝 感謝の気持ちを持って社員やお客様と接して欲しいから

12 チャレンジ 失敗を恐れずチャレンジして欲しいから

18 柔軟性 様々な店舗・部署があるので、状況に応じた対応をして欲しいから。

事業内容：住宅・商業施設・公共事業の施⼯管理及び
建築から、不動産開発、 仲介・注⽂住宅、商品住宅や
アパート建築を⼿掛けており、暮らし 全般のサポート
を担っています。
グループでは、カフェ運営やリフォーム事業、便利業な
どを⾏っています。

★該当項⽬…⾚字


