
〈 働きやすさへの取り組み 〉

参
加
⽇

2/27(⽕) 2/28(⽔) 2/29(⽊)

◯

〈 募集対象 〉

〈 募集職種 〉
総合職 事務職 技術職 営業職 IT サービス

その他：

採⽤後の業務等（研修）

〇研修
基礎研修(社会⼈基礎研修、マナー研修、産業廃棄物研修etc.)
現場研修(⼯場、営業、事務等)
〇⼊社後
ジョブローテーションで各部署（⼯場、営業、事務 等）を学んでいただきます

学⽣へのメッセージ

私たちは地域を⽀え、明るい未来を創造する総合環境事業を⾏っています。

環境問題に関⼼がある⽅、地元に貢献したいと考えている⽅、私たちと⼀緒に働きませんか？

インターンシップの受け⼊れ

可 ／ 不可 ／ 今後検討

⼤学院 ⼤学 短⼤ ⾼専 専修 理系 ⽂系

その他：

⼟⽇休み 残業少なめ ノー残業デー 育児休暇 介護休暇 リフレッシュ休暇

テレワークあり 時間単位有給休暇 フレックス
タイム制度 資格取得⽀援 教育制度充実 社宅あり

選んだ価値観
12 チャレンジ 様々な業務に挑戦し、⾃⾝の成⻑にもつなげていただきたいため。

1 創造性 新たなアイデアで業務の変⾰を⾏っていただきたいため。

20 成⻑ ⾃⾝の成⻑が会社の成⻑に繋がるため。

所在地：⿃取県境港市昭和町5-17
初任給：18万〜20万
諸⼿当：通勤⼿当 他
採⽤担当者：CS推進部 総務・⼈事課 徳丸哲也
TEL：0859-44-5367
E-MAIL：t-tokumaru@sankokk-net.co.jp

事業内容：

産業廃棄物 収集運搬・中間処理

（サービス業（他に分類されないもの））
（三光株式会社）

★該当項⽬…⾚字


